
 

 

   

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

«Чесменская средняя общеобразовательная школа  им. Гаврилова М.В.» 

__________________________________________________________ 

л\сч № 0398243036 Б, РФУ Чесменского муниципального района с. Чесма, БИК                  

047533000457220 с. Чесма, ул. Чапаева, 28А тел. (8-351-69) 2-17-53 

 
 

 
 

Дорожая карта по сопровождению профессионального самоопределения. 

 
 

 

  Цель: оказание профориентационной поддержки обучающимся в процессе самоопределения и  

выбор сферы будущей профессиональной деятельности. 

 

Задачи: 

 - сформировать положительное отношение к труду; 

 - научить разбираться в содержании профессиональной деятельности;  

 - научить соотносить требования, предъявляемые профессией, с индивидуальными качествами; 

  -выработать систему взаимодействия старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и   

профессионального образования. 

 

   Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей обучающихся ОУ, 

работодателей, сотрудников, иных заинтересованных лиц в проведении профориентационых 

мероприятий, направленных на подготовку востребованных в регионе профессиональных кадров.  

 

  Профессиональная ориентация в школе – это система учебно – воспитательной работы, 

направленной на усвоение обучающимися необходимого объёма знаний о социально – 

экономических и психофизических характеристиках профессий. 

 

  В школе профориентационная работа проводится администрацией образовательного учреждения, 

классными руководителями, учителями – предметниками. 

 

  План работы осуществляется поэтапно с учётом возрастных особенностей обучающихся, 

преемственности в содержании, формах и методах работы в начальной, основной, средней школе.  

 

 

 

 

Основными направлениями профориентационной работе в школе являются: 

 

 

 Профессиональная  информация: включает в себя сведения о мире профессий, личностных и 

профессионально важных качествах, существенных для самоопределения, о системе учебных 

заведений и путях получения профессии, о потребностях общества в кадрах.  

 



 



 



 



 



 



 


